HOMANIA
JUDETUL OLT
COMUNA COLONESTI

PROIECT DE HOTARARE

REFERITOR LA: desfintarea postului contractual de executie de referent 1A din
cadrul compartimentului “Cultura” si infiintarea unui post personal contractual de
executie de Muncitor I- personal auxiliar

AVAND IN VEDERE :

Expunerea de motive nr. 3819/23.10.2018 . la proiectul de hotarare nr.
3820/23.10.2018 privind desfintarea unui post de personal contractual de executic
Referent 1A din cadrul compartimentului Cultura s infiintarea unui post de Muncitor
[ —personal auxiliar .initiat de Primarul localitatii
Hotararea Consiliului Local Colonesti . jud Olt, nr 5/30.01.2017 cu privire la
aprobare organigrama, numar de personal si stat de functii pentru aparatul de
specialitate al primarului
Hotararea Consiliului Local Colonest; . Jud. Olt nr.28/11.06.2018 cu privire la
modificarea si completarea organigramei, sttului de functii si numarului de personal
prin infiintarea unui post de personal contractual pe perioada de 5 ani,

Dispozitia nr. 192/22.10.2018 cu privire la numirea in functie publica de executic
de Inspector Superior , clasa I, la Compartimentul Asistenta sociala din cadrul
aparatului de specilitate al primarului com. Colonesti, jud Olt
Hotararea Consiliului Local Colonesti nr. 5/ 16.01.2018 privind stabilirea salariilor
de baza pentru functionarii publici si personalul contractual din cadrul aparatului de
specilitate al Primarului comunei Colonesti, jud Olt, incepand cu 01 .01.2018,

Avizul functii publice nr 6231/01.03.2016 al Agentiei Functionarilor

Publici cu privire la functiile publice din aparatul de specilitate al

primarului com Colonesti, jud Olt

raportul de avizare al comisiei pentru administratie publica, juridica, disciplina,
apararea ordinii si linistii publice, respectarea drepturilor si libertatilor cetatenilor
raportul de avizare al comisiei pentru invatamant , sanatate, familie, activitati social
culturale, activitati sportive si de agrement, culte, munca, protectie sociala si protectia
copilului
Raport de specialitate intocmit de secretar comuna , nr 3815/23.10.2018
prevederile pct.4 si pet.6 din OUG nr 63/2010 pentru modificarea si completarea
Legii nr 273/2006 privind finantele publice locale precum si pentru stabilirea unor
masuri financiare, cu modificarile si completarile ulterioare

Adresa Institutiei Prefectului judetului Olt 22397/ 14.05.2018 cu privire la
comunicarea numarului maxim de posturi din aparatul de specilitate al primarului .
Prevederile Legii nr. 153/2017, Legea cadru privind salarizarca personalului platit
din fonduri publice

prevederile art 107, alin (1), lit .a din Legea nr 188/1999 privind Statutul
Functionarilor publici, republicata, cu completarile ulterioare, cu completarile si
modificarile ulterioare ,
Prevederile Legii nr 161/2003 privind unele masuri pentru asigurarea transparentei in
exercitarea demnitatilor publice, a functiilor publice si in mediul de afaceri
Prevederile Legii nr 393/2004 privind Statutul alesilor locali,
Prevederile Legii nr 554/2004 privind contenciosul administrativ
Prevederile Legii nr 53/2003-Codul Muncii, cu modificarile si completarile ulterioare




- Prevederile art 61, alin (3) si (4) , art 63, alin (1), lit *d”, si alin (5) lit “e” din Legea
nr 215/2001 privind administratia publica locala, republicata, cu modificarile si
completarile ulterioare

In temeiul art 45, alin (1) si art 115, alin . (1), lit b” ,din Legea nr 215/2001 privind
administratia publica locala, republicata, cu completarile si modificarilc ulterioare:

PRIMARUL COMUNEI COLONESTI, JUDETUL OLT
PROPUNE
ART. 1. Se desfinteaza un post de Referent 1 A , studii superioarc , personal contractual
de executie din cadrul compartimentului “Cultura “ si se infiinteaza un post personal
contractual de executie de Muncitor I - personal auxiliar in cadrul aparatului de specialitatc
al primarului
ART.2 . Seaproba organigrama,statul de functii si numarul de personal pentru
aparatul de specialitate al Primarului com Colonesti, judetul OIt, la nivelul de 19 posturi
nugetate, conform anexei 1 si 2 care fac parte integranta din prezentul proiect de hotarare .
dlupa cum urmeaza :
- 2 functii de demnitate publica ( primar si viceprimar )
- 8 functii publice: 1 functie de conducere- secretarul localitatii si 7 functii de executic
- 9 posturi personal contractual
ART.3. Ocuparea postului nou infiintat se va face prin concurs .

ART 4. Se stabileste salariul de baza pentru postul nou infiintat pentru gradatia 0 in
wiima de mm__lei lunar, jar salariul de baza pentru gradatiile 1-5 se determina prin prin
majorarea salariului de baza pentru gradatia 0 potrivit prevederilor art 10 din Legea
153/2017

ART 3. Prezenta hotarare se va afisa la avizierul si pe pagina de internet al primarie:
com Colonesti, jud Olt  si Institutiei Prefectului Judetului Olt.

Avizat spre legalitate
Secretar,
LumiPita Burdjcel
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1 [Stan Nicolae
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Dan
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CONSILIUL LOCAL COLONESTI

NUMAR TOTAL DE POSTURI  -19
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ROMANIA
JUDETUL OLT
COMISIA PENTRU ADMINISTRATIE PUBLICA
JURIDICA SI DISCIPLINA , APARAREA
ORDINII SI LINISTII PUBLICE RESPECTAREA
DREPTURILOR SI LIBERTATILOR CETATENILOR
Nr. 3845/25.10.2018

RAPORT DE AVIZARE

Comisia pentru administratie publica locala, juridica si disciplina ,
apararea ordinii si linistii publice, respectarea drepturilor si libertatilor
cetatenilor , intrunita in sedinta de lucru a dezbatut Proiectul de hotarare
privind desfintarea unui post de Referent 14 din cadrul compartimentului
Cultura si infintarea unui post de Muncitor I- personal contractual sia
constastat urmatoarele :

- ca proiectul este intocmit corect, cu respectarea prevederilor legale
- poarta viza de legalitate a secretarului localitatii

In conformitate cu prevederile art.44, alin (1) si art 54, alin. (4) din
' .egea nr. 215/2001 privind administratia publica locala, republicata, cu
completarile si modificarile ulterioare, Comisia avizeaza FAVORABIL
proiectul de hotarare mentionat mai sus.

COMISIA

|. Burducel CW Da

2. Anghel Ra 2.

3. Stegarullie Wi
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ROMANIA
JUDETUL OLT
“'OMUNA COLONESTI
¢ OMISIA PENTRU INVATAMANT,SANATATE,
VAMILIE, ACTIVITATI SOCIAL- CULTURALE
ACTIVITATI SPORTIVE SI DE AGREMENT
CULTE, MUNCA PROTECTIE SOCIALA SI
PROTECTIA COPILULUI
Nr 3846/25.10.2018

RAPORT DE AVIZARE

Comisia pentru invatamant, sanatate, familie, activitati social-
culturale ativitati sportive si de agrement , culte , munca si protectie sociala si protectia
copilului intrunita in sedinta a luat in discutie Proiectul de hotarare cu privire la
aprobarea  Proiectului de hotarare referitor la desfintarea unui post de Referent 1° din cadrul
compartimentului cultura si infiintarea unui post de Muncitor [ — personal contractual in

cadrul aparatului de specilitate al primarului , iar in urma discutiilor purtate au rezultat
urmatoarele:

- proiectul de hotarare este intocmit corect, in conformitate cu prevederile legale
- proiectul de hotarare poarta viza de legalitate a secretarului localitatii

In urma discutiilor purtate membrii comisiei susmentionate sunt de acord cu acest
proiect de hotatate , il sustin si il avizeaza favorabil si propun consiliului local ca in sedinta
in plen sa adopte o hotarare favorabila In acest sens .

Comisia

Celmare Constﬁufi@ %j
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