ROMANIA

JUDETUL OLT

PRIMARIA COMUNEI COLONESTI
NR. 2872/14.07.2017

REFERAT
cu privire la stabilirea salariilor de baza pentru functionarii publici si
personalul contractual din cadrul aparatului de specilitate al Primarului

AVAND IN VEDERE :

- prevederile art.11, alin (1), alin (2), alin.(3) sialin (4) si prevederile art 28, alin (1) din
Legea nr 153/2017 privind salarizarea personalului platit din fonduri publice potrivit carora
incepand cu data de 01 iulie 2017, salariile de baza ale functionarilor publici si personalului
contractual din cadrul aparatului de specialitate al Primarului comunci Colonesti, se
stabilesc prin hotararea consiliului local .

- prevederile art. 36, alin (9) din Legea nr. 215/2001 privind administratia publica locala,
republicata, potrivit carora * Consiliul local indeplineste orice alte atributii stabilite prin lege

Prin HCL Colonesti , jud Olt, nr. 5/30.01.2017 cu privire la aprobare
organigrama,numar de personal, stat de functii pentru aparatul de specilitate al primarului
comunei Colonesti, jud Olt , potrivit careia, numarul maxim de posturi aprobate este de 18
posturi din care : 2 functii de demnitate publica( Primar si Viceprimar ), 8 posturi de
functionari publici si 8 posturi personal contractual.

Fata de cele aratate mai sus consider ca poate fi supus spre analiza Consiliului Local
Coonesti, proiectul de hotarare privind stabilirea salariilor de baza pentru functionarii publici
si personalul contractual din cadrul aparatului de specilitate al primarului comunei
Colonesti , incepand cu data de 01 07.2017, conform caruia -

- salariile de baza pentru functionarii publici si personalul contractual din cadrtul
aparatului de specilitate al Primarului comunei Colonesti, se determina prin imultirea
coeficientului corespunzator fiecarei functii, cu salariul de baza minim brut pe tara
garantat in plata in vigoare,

- nivelul coeficientilor pentru functiile de conducere include gradatia aferenta transei de
vechime in munca la nivel maxim

- Nivelul coeficientilor pentru functiile de executie sunt la gradatia 0,

- Stabilirea salariului de baza pentru functiile de executie cu gradatia 1-5 se obtine prin
aplicarea succesiva a majorarilor prevazute la art.10, alin (4) din [ .egea nr. 153/2017
privind salarizarea personalului platit din fonduri publice

- Functionarii publici si personalul contractual din cadrul aparatului de specilitate al
Primarului comunei Colonesti , beneficiaza si de celelalte drepturi prevazute de Legea
nr. 153/2017 , cu respectarea limitei prevazute la art. 1 1, alin (40 si art. 25 din Legea
153/2017 privind salarizarea personalului platit din fonduri publice.
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